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VISAO GERAL

Essencialmente, Avalie Seu Estado € a
parte pratica do treinamento do SafeStart.
Segundo uma pesquisa recente, 79% dos
profissionais de seguranca acreditam que
0 treinamento pratico € o método mais
eficaz de influenciar o comportamento
seguro.

A participacao ativa nas operacoes diarias,
também a torna uma das melhores e mais
faceis maneiras de sustentar o SafeStart,
combater a complacéncia (excesso de
confianga) e manter a seguranga, oS riscos
e 0s erros na mente de todos.

Além disso, oferece uma oportunidade
unica para que vocé realmente Avalie Seu
Estado a qualquer hora do dia, seja noinicio
do turno de trabalho, em uma pausa, no
final de suas atividades ou mesmo antes
de sair ou voltar para casa.

Communication
Skills




IMPLEMENTAGAO

O processo Avalie Seu Estado é
realizado de trés maneiras:

71 Conversas lideradas pelo
supervisor com os funcionarios

2 Comunicacéo entre funciondrios

3 Aplicacao pessoal

Aimplementacdo comeca com o treinamento
dos supervisores e concentra-se nas
conversas entre eles e os funcionarios.

Qualquer iniciativa de mudanca requer
suporte da linha de frente e é por isso que
0S supervisores e profissionais de seguranca
sao a chave para solidificar e sustentar uma
iniciativa SafeStart.

Os supervisores também sdo um ponto
de partida perfeito para esse processo
de mudanga, porque Sao responsaveis
pela seguranca, tém comunicagdo regular
com os funcionarios e podem estabelecer
bons exemplos, como demonstrar a
importancia da iniciativa com seus proprios
comportamentos, mostrando a todos os
funcionarios como fazé-lo de maneira
positiva e eficaz.

Antes que 0S supervisores comecem a
implementar esse processo, a empresa deve
inicia-lo oficialmente, mostrando a todos
os funcionarios o video Visdao Geral que
fornecemos.

Isso pode ser feito de varias maneiras, por
exemplo:

- Em aparelhos de TV no refeitorio

* Em conversas sobre seguranga ou reunioes
de seguranga

* Na intranet da empresa

Depois que 0S supervisores concluirem
com éxito o treinamento Avalie Seu Estado
e confirmarem que € a hora certa, o proximo
passo € introduzir conversas entre 0s
funcionarios.

A aplicacdo pessoal de Avalie Seu Estado
pode e deve ser estimulada imediatamente,
para que os funcionarios desenvolvam
suas habilidades a medida que comecam a
praticar o processo diariamente.
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® Proporciona uma

BENEFICIOS

® Fornece aos supervisores habilidades de

comunicacdo para que os funcionarios
conversem sobre o SafeStart e a seguranca
de maneira positiva e produtiva;

linguagem eficaz e
comum entre gerentes e funcionarios e
entre 0s Mesmos;

® Transforma o conhecimento do SafeStart

aprendido em sala de aula em praticas em
tempo real e discussdes no trabalho;

® Fortaleceoconhecimentodos supervisores

no SafeStart;

= Mantém os conceitos do SafeStart ativos e

ajuda a manter o processo;

= |ncorpora o SafeStart facilmente nas

operacdes diarias, a qualquer hora e em
qualquer lugar;

» Oferece asempresas umamaneira de obter

feedback sobre retencdo de conhecimento
e progresso dos funcionarios;

» Pode ser usado para medir o desempenho

dos supervisores;

= Pode ser feito de maneira remota (por

telefone, por exemplo);

® Fornece uma plataforma de comunicagao

positiva que pode ser estendida ou
incorporada a um processo de observagéo e
feedback, como o SafeTrack;

Ajuda a combater o excesso de confianca
e mantém a seguranga, 0S riscos € 0S erros
na mente de todos.
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Saiba mais sobre Avalie Seu Estado. Agende uma apresentagao
on-line gratuita com um de nossos especialistas.

www.safestartbrasil.com.br | contato@ssi.safestart.com
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